
............................................ 
                                                                                                                                                                          ( miejscowo�� i data ) 

 
 
........................................................    
    ( piecz�� nagłówkowa zakładu pracy )                  

ZA�WIADCZENIE 
 
 

 
Za�wiadcza si�, �e Pan /i :    

                                
                                          (imi� i nazwisko ) 

 
zamieszkały /a    

 
                                                                                                ( miejscowo��, ulica, nr domu, nr lokalu ) 
 

legitymuj�cy /a si� 
 

                                                                                         ( dowód osobisty, karta stałego pobytu, seria i numer ) 
 

nr ewidencji według PESEL 

           
 

 
jest zatrudniony /a w  

                                                                                             
                            
                                                                                         ( nazwa i adres zakładu pracy, nr telefonu ) 

na podstawie umowy o prac� zawartej w dniu  

  _   _     

                                                                                             ( dzie�, miesi�c, rok ) 
na czas nieokre�lony /okre�lony* do dnia 

  _   _     

                                                                                            ( dzie�, miesi�c, rok ) 
 

na stanowisku 
 

 
�rednie miesi�czne wynagrodzenie netto z ostatnich trzech miesi�cy: 
 

                                                                                                                                        ( bez podatku i składek ZUS ) 
 

słownie złotych :  
 
 
Wynagrodzenie powy�sze jest /nie jest * obci��one z tytułu wyroków s�dowych lub innych tytułów. 
 
Wynagrodzenie powy�sze jest obci��one kwot�: 

 
 

słownie złotych: 
 

Pracownik nie znajduje si� / znajduje si� * w okresie wypowiedzenia umowy o prac� *,  
na okresie próbnym *, nie jest pracownikiem sezonowym *. 
Zakład nie znajduje si� / znajduje si�*  w stanie likwidacji / upadło�ci *. 

 
Za�wiadczenie jest wa�ne 30 dni od daty wystawienia. Za�wiadczenie wydaje si� w celu przedło�enia w 
funduszu po�yczkowym Inicjatywa Mikro Sp. z o.o. 

 
 
 

           ........................................                                                                          .........................................  
( podpis osoby upowa�nionej i stempel imienny )                                                              ( podpis osoby upowa�nionej i stempel imienny ) 
 
* niepotrzebne skre�li�  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


